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Les Usines Métallurgiques de Vallorbe SA (UMV) sont reconnues au niveau international comme le partenaire préféré des professionnels les plus exigeants 
pour ses outils de précision. Disposant de grandes capacités d’innovation, la société, forte de près de 260 collaborateurs, commercialise ses produits dans 
plus de 80 pays via un réseau de distribution.

Nous recherchons pour un poste à 100% un(e)

Gestionnaire d’approvisionnement
Mission
Le (la) gestionnaire d’approvisionnement traite et analyse les ruptures, demandes de délais, recommandations et demandes d’achats de façon à répondre 
aux besoins des clients. Il ou elle assure la préparation et le suivi des commandes. Il ou elle veille à assurer la justesse des données d’approvisionnement 
(fournisseurs, références, prix, délais, quantités et dates) ainsi que celles des paramètres d’approvisionnement et des informations transmises aux clients 
internes. Il ou elle assure la sélection et l’organisation des transports pour l’approvisionnement. Il ou elle coordonne les échanges quotidiens avec les clients 
internes et fournisseurs.

Activités

Gestion administrative et opérationnelle 
• Analyser les situations, étudier la disponibilité, gérer la dynamique de la • Préparer les commandes : analyser la situation et ajuster les
 demande.  Contribuer à assurer la pertinence des prévisions, des  recommandations
  performances et de la  fiabilité des fournisseurs et des transports • Veiller au bon déroulement de la commande
• Collaborer étroitement avec les gestionnaires de planification /  • Assurer la coordination entre les fournisseurs et les clients internes
 ordonnancement et acheteurs • Maintenir les données, fournisseur, article, commande à jour
• Communiquer et effectuer le suivi des non-conformités traitées au niveau • Assurer la coordination avec la comptabilité   

approvisionnement • Organiser les transports nécessaires aux approvisionnements
• Effectuer les réceptions, pour celles qui n’ont pas été traitées par le magasin • Préparer les documents et transports pour réaliser des expéditions de
    marchandises
Autonomie et responsabilité
• Assurer la satisfaction des besoins, conformément à la politique • Proposer toutes améliorations de la gestion des approvisionnements, 
 d’approvisionnement, pour les références dont il ou elle est gestionnaire et  des stocks 
 alerter en cas de difficultés ou de retards, externes et internes

Qualité & Communication 
• Entretenir des relations professionnelles avec ses collègues et son supérieur • Veiller à la qualité des relations avec nos fournisseurs et clients internes
• Respecter les procédures et instructions du système de qualité et du service

Compétences professionnelles et qualités personnelles 

• Capacités d’analyse et de planification • Pro actif
• Rigoureux • Dynamique
• Esprit d’entraide et de collaboration • Respectueux des normes et des procédures

Formation base et continue   

• Maîtrise d’’outil informatique : ERP, Excel • Formation commerciale CFC ou équivalente
• Langue professionnelle : français, anglais niveau B2, allemand un plus 

Date d’entrée : de suite ou à convenir

Intéressé ? Dans ce cas envoyez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des certificats de travail et attestation de formation) ainsi que 
vos prétentions de salaires.

Usines Métallurgiques de Vallorbe SA, Ressources Humaines, Vittorio Florimonte, Rue du Moutier 49, 1337 Vallorbe, tél. 021 843 94 25, www.vallorbe.com.

Tous renseignements complémentaires peuvent être demandés à M. Yann Spagnol.


