OFFRE D’EMPLOI e vallorbe

SWISS

Les Usines Métallurgiques de Vallorbe SA (UMV) sont reconnues au niveau international comme le partenaire préféré des professionnels
les plus exigeants pour ses outils de précision. Disposant de grandes capacités d'innovation, la société, forte de pres de 260 collaborateurs,
commercialise ses produits dans plus de 80 pays via un réseau de distribution.

Pour le secteur «Méthodes», I'entreprise met au concours interne un poste a 100% de

Technicien méthode productique

Mission

Il ou elle est I'interface majeure entre les divers services a I'interne (bureau de construction, ordonnancement, R&D, qualité, commerecial, contrdle de gestion,
achats, logistique et informatigue). Il ou elle peut intervenir directement sur tout ou partie d’'un projet qui reléve de son domaine d'expertise. Il ou elle
effectue un travail de veille technologie sur son domaine et propose des évolutions qu'il ou elle juge nécessaire

Activités

Méthode

« Définir et mettre en ceuvre les moyens de production nécessaires a la fabrication du produit
» S'assurer de |a faisabilité du produit

» Optimiser les temps / codts de production

» Améliorer les postes de travail

» Améliorer les flux de fabrication

« Définir et documenter les méthodes de travail afin d'obtenir la qualité voulue

« Surveiller les dérives qui risquent d'influencer le colt et la qualité des produits

Meéthode technique

« Gérer les processus produit (gamme + nomenclatures + régle)

« Calculer les codts article & controler les incohérences

 Documenter les étapes de fabrication du produit

« Dessiner et gérer les outillages propres au produit, é&tampe, bois, plateaux, électrode etc...
« Rechercher, solutionner, confirmer une idée en production

* Soutenir la production (aide technique)

« Etablir les temps machines

« Gérer les parametres articles

Spécifique

« Optimiser les outillages existants (SMED)

« Gérer les non-conformités (réclamation interne/externe) et suivre les actions a mener

« Evaluer les fournisseurs, sous-traitant et suivi des actions a mener

+ Améliorer le taux de non qualité (rebuts, conformité, efficacité) et suivre les actions a mener
« Améliorer les produits existant (colt)

» Participer au budget (investissements, travaux)

Projet

« Participer aux actions R&D (plan d'expérience, nouvelle technologie, nouveaux produits)

« Définir les besoins machine et des outillages (cahier des charges R.0.1.)

+ Cordonner des projets (chef de projet)

» Participer activerment aux projets de la saciété

Compétences professionnelles et personnelles

* Auto-évaluation et apprentissage permanent « Expression orale

» Esprit d'ouverture et flexibilité « Vision globale et sens de la perspective
« Planification et sens de I'organisation » Respect des normes et des procédures
+ Capacité d'analyse et de synthese * Maitrise technique générale

* Ecoute et communication

Votre profil

* Plusieurs années d'expérience dans un service de méthode industrielle * Maitrise DAO-CAO ( Autocad + Inventor)

« Formation d’'un métier technigue (option productigue) * Bonnes connaissances de Microsoft Office
* Bonnes bases mécanique » Connaissance CNC

Date d’entrée: de suite ou a convenir

Intéressé(e) ? Dans ce cas envoyez-nous votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des certificats de travail et attestation de formation) ainsi
que vos prétentions de salaire.

Usines Meétallurgiques de Vallorbe SA, Ressources Humaines, Vittorio Florimonte, Rue du Moutier 49, 1337 Vallorbe, tél. 021 843 394 94,
vf@vallorbe.com, www.allorbe.com.

Tous renseignements complémentaires peuvent étre demandés a Messieurs Cassard Joél ou Galloppini Francois.

www.vallorbe.com




