
Les Usines Métallurgiques de Vallorbe SA (UMV) sont reconnues au niveau international comme le partenaire préféré des professionnels les 
plus exigeants pour ses outils de précision. Ainsi, limes, rifloirs, râpes, échoppes, burins, perloirs, etc. sont utilisés dans de multiples secteurs 
d’activités, parmi lesquels les industries forestière, bijoutière, horlogère principalement, de même que dans l’automobile, l’aéronautique, 
la maréchalerie, la lutherie et le ski. Disposant de grandes capacités d’innovation, la société, forte de 260 collaborateurs, commercialise ses 
produits dans plus de 80 pays via un réseau de 300 distributeurs.

Nous recherchons pour un poste fixe à plein temps un(e)

Coordinateur(trice) qualité 
Le (la) coordinateur(trice) qualité est chargé(e) d’apporter un soutien à la production, tout au long du processus de fabrication (du contrôle 
d’entrée jusqu’au stock), pour que la qualité produite soit garantie dans le respect des normes établies par le cahier des charges produit.. 

Activités principales

Production
•	Surveiller l’application des règles et procédures définies. Il (elle) est	 •	Etre un soutien à la production pour l’application de l’autocontrôle,
	 soutenu(e) par le contremaître du secteur et il (elle) travaillera en		  les accompagner sur dans la prise de décision qualité
	 étroite collaboration avec lui	 •	Accompagner la production dans la description des procédures
•	Participer aux AIC de niveau 1 production du secteur concerné		  qualité ou de production
	 et de niveau 2 du service qualité	 •	Suivre les actions mise en place lors d’établissement de non-
			   conformités
Qualité & Contrôle
•	Accompagner les contremaîtres de production pour la mise en place	 •	Informer le contremaître du secteur de toutes dérives qualité ou
	 des procédures de fabrication		  dérive du processus de fabrication, ne permettant pas de respecter
•	Réaliser les audits atelier pour vérifier l’application des procédures et		  le CACH produit défini
	 règles définies	 •	Effectuer, le cas échéant, des contrôles visuels et/ou dimensionnels
•	Etablir les documents de contrôles en collaboration avec la production	 •	Etre garant que le produit non-conforme soit déclaré, identifié et
			   isolés
Hygiène & Sécurité
•	Respecter, connaître et appliquer  les règles d’hygiène de santé et	 •	Maintenir son poste de travail propre afin de travailler en
	 de sécurité		  toute sécurité et dans un environnement respectant les règles
•	Appliquer la charte de sécurité

Communication & formation
•	Proposer des axes d’améliorations	 •	Former les collaborateurs(trices) sur l’utilisation des appareils 
•	Former les collaborateurs(trices) sur les contrôles		  de contrôle
•	Former les collaborateurs(trices) sur les procédures qualité et en	 •	Participer à la communication des résultats qualité du secteur et
	 vérifier leurs compréhensions		  de ces axes d’amélioration
•	Tenir informer régulièrement le contremaître du secteur sur la qualité

Compétences professionnelles et qualités personnelles 

•	Rigoureux, méthodique et soigné	 •	Sens de l’organisation
•	Capacités d’analyse et de réaction, esprit d’anticipation	 •	Autonome, persévérant flexible.
•	Fait preuve de facilité dans la communication (orale et écrite)	 •	Esprit d’initiative 
•	Pouvoir gérer et animer une équipe

Expérience – Formation   

•	CFC dans un métier de la mécanique ou formation équivalente	 •	Formation dans le pilotage d’un groupe de travail
•	Pouvoir traiter et analyser les informations et données statistiques	 •	Lecture de dessins techniques obligatoire
	 (AQL)	 •	Maitriser les appareils standards de contrôle (pied à coulisse,
•	Maitriser les outils informatiques. Savoir utiliser les outils		  Micromètre, etc.)
	 bureautiques MS Office et ERP	 •	Connaissance des matériaux et des techniques de production
•	Connaissance des processus de fabrication		  (usinage, taille, trempe)

Date d’entrée : 01.10.2018 ou à convenir

Ce profil vous correspond ? Vous avez envie d’un nouveau challenge dans un environnement dynamique avec de bonnes conditions d’emploi ? 
Travaillez pour une entreprise dont la qualité des produits est mondialement reconnue vous motive ? Alors n’hésitez plus et faites-nous part de 
votre intérêt par l’envoi d’un dossier de candidature complet en y indiquant vos prétentions de salaire.

Usines Métallurgiques de Vallorbe SA, Ressources Humaines, Vittorio Florimonte, Rue du Moutier 49, 1337 Vallorbe, tél. 021 843 94 94, 
www.vallorbe.com. Tous renseignements complémentaires peuvent être demandés à Monsieur Richard Fayolle.


